
CONSEIL MUNICIPAL 

SEANCE DU LUNDI 3 0 MARS 2026 à 19H30 
 

PROCES-VERBAL 

 
Présents : Ludwig MONTAGNE, Maire ; Jean-Claude MANGANO, Auriane ROUBI, Christian 

ROUCHON, Sylvia SOTON, Noël GREVE Adjoints ; Amandine CROS, Annick DELANOË, 

Bérangère DELATTRE, Corinne DEYGAS, Nicolas GIRAUD, Sandrine MONTET, Alain MOUTY, 

Claire OZANAM, Paméla ROBERT, Matthieu ROUMÉZI, Romain THIECHARD 

 

Absents excusés : Frédéric GIFFON, Marie-Eve MUZART donne pouvoir à Ludwig MONTAGNE 

 

Secrétaire de séance : Amandine CROS 

 

 

AFFAIRES SOUMISES A DELIBERATIONS 

 

CREATION DE COMMISSIONS MUNICIPALES ET DESIGNATION DES MEMBRES 

DES COMMISSIONS 

 

En application de l’article L2121.22 du Code général des collectivités territoriales, le Conseil 

Municipal peut former des commissions d’instruction de dossiers ou de questions soumises au 

Conseil Municipal. Ces commissions sont composées exclusivement de Conseillers Municipaux. Le 

Maire est président de droit de toutes les commissions. Dès leurs premières réunions, les 

commissions désignent un vice-président qui peut les convoquer et les présider si le Maire est absent 

ou empêché. 

 

Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide, à l’unanimité, la création des commissions 

communales suivantes : 

 

* Finances 

* Urbanisme – cadre de vie – participation citoyenne – réseau d’eau potable 

* Communication – Transition écologique 

* Education - Vie associative et sportive - Jeunesse 

* Voirie/terrains communaux – réseaux eaux usées et eaux pluviales– poteaux incendie 

* Bâtiments – infrastructures communales – Patrimoine – Réseaux électriques – Eclairage public 

 

Sont désignés pour siéger à ces commissions les membres suivants : 

 

Finances : ROUCHON Christian, ROUBI Auriane, MANGANO Jean-Claude, SOTON Sylvia, 

GREVE Noël, MOUTY Alain, MONTET Sandrine, OZANAM Claire, ROBERT Paméla 

 

Urbanisme – cadre de vie – participation citoyenne – réseau d’eau potable : ROUCHON Christian, 

ROUBI Auriane, MANGANO Jean-Claude, DELANOE Annick, MOUTY Alain, DEYGAS 

Corinne, MONTET Sandrine, GIRAUD Nicolas, OZANAM Claire, CROS Amandine, ROBERT 

Paméla, ROUMEZI Matthieu, THIECHART Romain, MUZART Marie-Eve 



 

Communication – Transition écologique : ROUBI Auriane, MONTET Sandrine, OZANAM Claire, 

CROS Amandine, ROUMEZI Matthieu 

 

Voirie/terrains communaux – réseaux eaux usées et eaux pluviales – poteaux incendie : GREVE 

Noël, MONTET Sandrine, DELATTRE Bérangère, GIRAUD Nicolas, OZANAM Claire, 

THIECHARD Romain 

 

Education – Vie associative et sportive - Jeunesse : SOTON Sylvia, DEYGAS Corinne, MONTET 

Sandrine, OZANAM Claire, CROS Amandine, GIFFON Frédéric 

 

Bâtiments – infrastructures communales – Patrimoine – Réseaux électriques – Eclairage public : 

ROUCHON Christian, MANGANO Jean-Claude, GREVE Noël, DEYGAS Corinne, MONTET 

Sandrine, DELATTRE Bérangère, OZANAM Claire, ROBERT Paméla, THIECHARD Romain, 

MUZART Marie-Eve, DELANOE Annick 

 

 

SYNDICATS INTERCOMMUNAUX – ELECTION DES DELEGUES 

 

Monsieur le Maire rappelle à l’assemblée délibérante la liste des syndicats intercommunaux auxquels 

la commune est adhérente. 
 

En raison du renouvellement du Conseil Municipal, il est nécessaire de réélire les délégués qui 

représenteront la commune au sein de ces structures. 
 

Après en avoir délibéré, Le Conseil Municipal, élit comme délégués : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SYNDICATS VOTE OBLIGATIONS ELECTIONS 

Syndicat 

Intercommunal du 

Matériel Voirie 

Galaure 

 

18 voix POUR 

 

2 délégués titulaires 

1 délégué suppléant 

Titulaires : 

- GREVE Noël 

- GIRAUD Nicolas 
Suppléant 

- THIECHARD Romain 

Syndicat 

Intercommunal 

d’Eau Potable 

Valloire Galaure 

 

18 voix POUR 

 

2 délégués titulaires 

 

- ROUCHON Christian 

- MOUTY  Alain 

SIVU Les Vernets 

de Galaure 

 

18 voix POUR 

 

4 délégués titulaires 
 

Titulaires : 

- THIECHARD Romain 

- GIFFON Frédéric 

- MONTAGNE Ludwig 

- SOTON Sylvia 
 

Syndicat Irrigation 

Drômois 

(SID) 

 

18 voix POUR 

 

 

1 délégué titulaire 

1 délégué suppléant 

 

Titulaire 

- DEYGAS Corinne 
Suppléant 

- GREVE Noël 



 

 

SYNDICAT DEPARTEMENTAL D’ENERGIES DE LA DROME 

DESIGNATION DE DEUX REPRESENTANTS DE LA COMMUNE POUR PARTICIPER A 

L’ELECTION DES DELEGUES DU COMITE SYNDICAL 

 

Monsieur le Maire expose que par courrier en date du 02 mars 2026, Madame la Présidente du 

Syndicat départemental d’Energies de la Drôme (Territoire d’énergie Drôme ou TE26) dont la 

commune est membre, sollicite la désignation de deux représentants pour participer à l’élection des 

délégués titulaires et suppléants qui siègeront au Comité syndical. 

 

Ce Comité est notamment composé des collèges du « Groupe A » correspondant aux communes dont 

la population est inférieure à 2 000 habitants et regroupées sur un périmètre correspondant à celui des 

EPCI à fiscalité propre au 1
er

 janvier 2026.  

 

Une fois désignés par les communes, les représentants de ces collèges seront convoqués par la 

Présidente de TE26 afin de procéder à l’élection des délégués appelés à siéger au sein du Comité 

syndical.  

 

Ainsi, chacun des collèges désignera, sur la base du nombre total d’habitants qu’il comprend, un 

délégué titulaire et un délégué suppléant par tranche entamée de 5.000 habitants, dans la limite de 

sept délégués titulaires et sept délégués suppléants par collège. 

 

Conformément aux articles L.5711-1 et L.5211-7 du Code général des collectivités territoriales, la 

désignation des représentants doit porter exclusivement sur des membres du Conseil municipal. Par 

ailleurs, les agents employés par TE26 ou par l’une de ses communes membres ne peuvent être 

désignés pour siéger au sein de l’organe délibérant du Syndicat. 

 

La désignation des représentants a lieu au scrutin secret et à la majorité absolue, ou après deux tours 

de scrutin infructueux, à la majorité relative. Le Conseil municipal peut cependant décider, à 

l'unanimité, de ne pas procéder par scrutin secret. 

 

Ont obtenu les suffrages suivants : 

- M. MANGANO Jean-Claude : 18 voix 

- Mme MONTET Sandrine : 18 voix 

 

 

Après en avoir délibéré, le Conseil municipal, à l’unanimité désigne en qualité de représentants de la 

commune pour participer à l’élection des délégués au Comité syndical de TE26 : 

 

 

- MANGANO Jean-Claude 

 

- MONTET Sandrine 

 

 

DESIGNATION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CENTRE 

COMMUNAL D’ACTION SOCIALE (CCAS) 



 

Le maire expose au conseil municipal qu'en application de l’article R 123-7 du code de l’action 

sociale et des familles, le nombre des membres du conseil d'administration du centre communal 

d'action sociale (CCAS) est fixé par le conseil municipal. Il précise que leur nombre ne peut pas être 

supérieur à 16 (et qu’il ne peut être inférieur à 8) et qu'il doit être pair puisqu'une moitié des membres 

est désignée par le conseil municipal et l'autre moitié par le maire. 

 

Considérant que le maire est président de droit du conseil d’administration 

 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité, décide de fixer à 10 le nombre des 

membres du conseil d'administration CCAS (5 membres élus parmi les conseillers municipaux et 5 

membres désignés par le Maire), de désigner les membres du conseil municipal appelés à siéger au 

sein du conseil d’administration du CCAS comme suit :  

 

Président du CCAS : MONTAGNE Ludwig 

 

Membres élus : ROUBI Auriane, CROS Amandine, MUZART Marie-Eve, MONTET Sandrine, 

MOUTY Alain 

 

 

DESIGNATION DES MEMBRES DE LA COMMISSION D’APPEL D’OFFRES 
 

 

Monsieur le Maire indique que la CAO constitue une instance de décision pour l’attribution des 

marchés, 
 

Vu les articles L 1414-2 et L 1411-5 du code général des collectivités territoriales, prévoyant que la 

commission d’appel d’offres d’une commune de moins de 3 500 habitants doit comporter, en plus 

du maire, président de droit, trois membres titulaires et trois membres suppléants élus au sein du 

conseil municipal à la représentation proportionnelle au plus fort reste, 

 

Considérant qu'il convient de désigner les membres titulaires de la commission d'appel d'offres pour 

la durée du mandat. 
 

  
Considérant les mêmes modalités, à l’élection de suppléants en nombre égal à celui des membres 

titulaires (art. L 1411-5 du CGCT). Il y a lieu d’élire les suppléants sur la même liste que les 

titulaires. 
 

Considérant que le conseil municipal décide de (ne pas) voter au scrutin secret pour les nominations 

(art. L 2121-21 du CGCT), 
 

Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal, à l’unanimité, désigne la Commission d’appel 

d’offres comme suit :  

 

Membres titulaires : ROUCHON Christian, MANGANO Jean-Claude, ROBERT Paméla 

 

Membres suppléants : SOTON Sylvia, DELATTRE Bérangère, GIRAUD Nicolas 

 

 

DESIGNATION D’UN CORRESPONDANT DEFENSE 



 

Considérant qu’à la suite des élections municipales, Monsieur le Maire expose aux membres du 

Conseil qu’il convient de désigner un nouveau correspondant défense en charge des relations entre la 

Commune et le Ministère de la Défense pour la durée du mandat. 

 

Après en avoir délibéré, le Conseil Municipal, décide, à l’unanimité, de désigner SOTON Sylvia en 

tant que Correspondant défense.                 

 

 

DESIGNATION D’UN DELEGUE LOCAL DES ELUS ET D’UN DELEGUE DES AGENTS 

AU CNAS 

 

Monsieur le Maire indique que la Commune adhère au Comité National d’Action Sociale (CNAS) 

pour son personnel. 

 

Monsieur le Maire explique qu’en application de l’article 6 des statuts du CNAS, l’adhésion à cet 

organisme paritaire s’accompagne de la désignation d’un délégué des élus, et d’un délégué des 

agents. Ces délégués sont chargés de représenter la commune au sein du CNAS. 

 

Après avoir délibéré, le conseil municipal décide, à l’unanimité, de nommer : 

 

- MONTAGNE Ludwig, délégué élu 

- MARIUSSE Elodie, déléguée agent 

 

 

LUTTE CONTRE L’AMBROISIE – NOMINATION D’UN REFERENT 

 

Un plan d’actions départemental de lutte contre l’ambroisie a été mis en place par la Préfecture de la 

Drôme. 
 

De nombreuses actions sont engagées dans le Département de la Drôme afin de réduire l’impact de 

l’Ambroisie mais il a été constaté que seule une action coordonnée et multi-partenariale pourrait 

relever le défi de la lutte contre la prolifération de l’Ambroisie. 
 

La nomination d’un référent communal, proche des administrés et du territoire, est un atout majeur 

de la lutte, ainsi des référents Ambroisie sont à nommer dans chaque commune afin de réaliser un 

repérage précis de la présence d’Ambroisie sur les territoires (espaces agricoles, bordures des routes, 

chantiers en cours, zones d’activités…), de sensibiliser et conseiller les habitants et d’obtenir 

l’arrachage de la plante. 

 

Après en avoir délibéré, Le Conseil Municipal, à l’unanimité, désigne OZANAM Claire pour assurer 

le rôle de référent « Ambroisie » pour notre commune 

 

 

 

 

 

 



DEMARCHE DE PREVENTION, SECURITE ET SANTE AU TRAVAIL – DESIGNATION 

D’UN ELU REFERENT 

 

Le Maire expose au Conseil Municipal que le code du travail, applicable aux collectivités 

territoriales, impose à l’employeur une obligation générale de sécurité qui doit le conduire à prendre 

toutes les mesures nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé des salariés.  

 

La Commune doit donc s’engager dans cette démarche de prévention qui se réalisera sous forme 

participative avec l’ensemble des agents de la collectivité, et plus particulièrement les assistants de 

prévention. 

 

Les collectivités ont également la possibilité de désigner un élu référent. Celui-ci aura pour rôle de 

soutenir les assistants de prévention dans leurs actions et de les représenter au sein du conseil 

municipal. 

 

Après en avoir délibéré, le conseil municipal, à l’unanimité, décide de nommer CROS Amandine, élu 

référent en matière de prévention, sécurité et santé au travail. 

 

 

AFFAIRES NON SOUMISES A DELIBERATIONS 

 

 

Lors de cette séance, d’autres sujets ont été abordés : 

 

 Proposition de déléguer au SIRCTOM : Bérangère DELATTRE, titulaire et Auriane ROUBI, 

suppléante 

 Référent déontologue des élus : Les élus disposent d’un interlocuteur dédié pour les 

accompagner dans l’exercice de leurs fonctions au regard des exigences éthiques et de probité 

(notamment s’agissant de la prévention des conflits d’intérêts). 

 Réunion urbanisme : 02/04/2026 à 18h30 

 Réunion exécutif : 04/04/2026 à 10h 

 

 

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée à 22h10. 

 

 

La Secrétaire de séance,      Le Maire, 

 

 

 

Amandine CROS       Ludwig MONTAGNE 


